
Youth	
  Group	
  
Core	
  Team	
  Responsibilities	
  

	
  
As	
  a	
  Core	
  Team	
  member,	
  you	
  are	
  committing	
  to	
  continue	
  in	
  your	
  faith	
  as	
  a	
  strong	
  and	
  empowered	
  

leader	
  amongst	
  your	
  peers.	
  	
  Together	
  with	
  the	
  Director	
  of	
  Youth	
  Ministry	
  you	
  will	
  develop	
  and	
  plan	
  how	
  
to	
  enlighten	
  the	
  youth	
  in	
  order	
  to	
  live	
  out	
  the	
  mission	
  of	
  the	
  Church.	
  	
  	
  

Overall	
  
-­‐Commit	
  to	
  providing	
  an	
  environment	
  of	
  faith	
  and	
  fun	
  throughout	
  all	
  meetings,	
  youth	
  group	
  activities	
  and	
  
other	
  Church	
  related	
  activities.	
  	
  	
  
-­‐Continue	
  to	
  grow	
  in	
  your	
  faith	
  and	
  help	
  others	
  along	
  their	
  faith	
  journeys	
  
-­‐Be	
  a	
  leader.	
  Your	
  attitude,	
  actions	
  and	
  mood	
  reflect	
  your	
  behavior	
  and	
  therefore	
  reflect	
  you	
  as	
  a	
  leader	
  
and	
  as	
  a	
  member	
  of	
  Saint	
  Elizabeth	
  Ann	
  Seton	
  
	
  
Role	
  of	
  Core	
  Team	
  	
  
-­‐Brainstorm	
  and	
  assist	
  in	
  implementation	
  of	
  improvements	
  for	
  youth	
  group	
  	
  
-­‐Ensure	
  acceptance	
  of	
  new	
  members.	
  	
  No	
  one	
  should	
  feel	
  left	
  out	
  and	
  it	
  is	
  your	
  responsibility	
  to	
  include	
  
others.	
  Also	
  do	
  not	
  leave	
  yourself	
  out	
  of	
  any	
  activities.	
  Everyone	
  plays	
  an	
  important	
  role	
  in	
  God’s	
  eyes	
  
-­‐Willing	
  to	
  communicate	
  with	
  all	
  youth	
  group	
  members.	
  Communication	
  is	
  key!	
  Communication	
  can	
  also	
  
be	
  negative	
  and	
  no	
  negative	
  comments	
  or	
  language	
  will	
  be	
  tolerated.	
  	
  	
  	
  
	
  
Objectives	
  and	
  Key	
  Tasks	
  	
  
-­‐As	
  a	
  Core	
  Team	
  leader,	
  you	
  will	
  be	
  asked	
  to	
  attend	
  Core	
  Team	
  meetings,	
  youth	
  groups	
  and	
  other	
  events	
  
throughout	
  the	
  year.	
  	
  Be	
  punctual	
  to	
  meetings!	
  	
  
-­‐Come	
  with	
  an	
  open	
  heart	
  	
  
-­‐Outreach	
  to	
  those	
  in	
  need.	
  	
  	
  
-­‐Smile	
  	
  	
  
-­‐Bring	
  energy	
  to	
  the	
  group.	
  Your	
  high	
  spirits	
  will	
  be	
  contagious!	
  	
  	
  
-­‐If	
  a	
  problem	
  is	
  to	
  occur,	
  quietly	
  acknowledge	
  the	
  situation	
  and	
  report	
  the	
  problem	
  to	
  Meghan	
  
Hernandez.	
  	
  Types	
  of	
  situations	
  would	
  include	
  attitude	
  problems,	
  inappropriate	
  behavior,	
  home	
  or	
  
parental	
  problems,	
  money	
  problems,	
  etc.	
  	
  
	
  
I	
  agree	
  to	
  these	
  terms	
  and	
  will	
  participate	
  fully	
  in	
  the	
  High	
  School	
  Core	
  Team	
  starting	
  now	
  until	
  May	
  31,	
  2013.	
  	
  I	
  
understand	
  Meghan	
  has	
  the	
  authority	
  to	
  ask	
  me	
  to	
  step	
  down	
  at	
  any	
  time	
  should	
  I	
  violate	
  my	
  agreement.	
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